MUNICIPIO DE LARANJAL
RELATORIO DO CONTROLE INTERNO
(EXECUTIVO)

Exercicio de 2025

1. Normatizagao do Controle Interno
- Lei de criagdo do Controle Interno no Municipio é a Lei n°® 023/2007 de 20 de
agosto de 2007.

- Alteracao da Lei de Criagao do Controle Interno do Municipio: Lei n° 023/2017.

- Copias dos Atos de nomeacodes dos responsaveis pelo controle interno para o

exercicio de 2025 e subsequentes:

Nomeacéo da Servidora Ineglé Carla Zinke para a Coordenagao da UCI, Portaria
257/2021 até agosto de 2025.

Nomeacao do Servidor Adao Guilheverson Bomfim Aragéo para a Coordenacéo
da UCI, Apartir de setembro de 2025, Portaria n°® 431/2025.

2. Qualificagao do responsavel pelo Controle Interno no exercicio de 2025
e pela emissao deste relatério:

CONTROLADOR ATUAL (NA DATA DE ENTREGA DA PRESTAGAO DE

CONTAS)
Nome: Ad&o Guilheverson Bomfim Aragéo | CPF: 038.041.149-03
Periodo de responsabilidade: Data do Inicio: 10/09/2025
Servidor ocupante de cargo efetivo? ( x)SIM ( )NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: Auxiliar de Documentacao
Formacdo Académica: ( )Ensino Fundamental
( )Ensino Médio/Técnico
( )Superior
(x) Pés- graduacao/ Mestrado/ Doutorado
Realizou cursos de capacitagéo relacionados a atividade desempenhada nos
ultimos 60 meses (a partir de 01/01/2021)?
(x) Sim, apresentar copia dos certificados dos cursos realizados nos ultimos 60
meses.
() Nao, justificar.

CONTROLADOR NO EXERCICIO DE 2025

Nome: Adao Guilheverson Bomfim Aragao | CPF: 038.041.149-03
Periodo de responsabilidade: Data do Inicio: 10/09/2025
Servidor ocupante de cargo efetivo? ( x)SIM ( )NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: Auxiliar de Documentacao




Formacgédo Académica:  ( )Ensino Fundamental
( )Ensino Médio/Técnico
( )Superior
(x) Pés- graduacgéo/ Mestrado/ Doutorado

Realizou cursos de capacitagao relacionados a atividade desempenhada nos
ultimos 60 meses (a partir de 01/01/2021)?

(x) Sim, apresentar copia dos certificados dos cursos realizados nos ultimos 60
meses.

() Nao, justificar.

3. Relacao de Servidores

MEMBROS DA EQUIPE DE APOIO NO EXERCICIO DA PRESTAGAO DE

CONTAS
Nome: | CPF:
Periodo de responsabilidade:
Servidor ocupante de cargo efetivo? ( )SIM (_ )NAO

Nome do cargo efetivo ocupado:

O cargo de Coordenador da Unidade de Controle Interno é exercido
somente por um servidor, sendo que a servidora Ineglé Carla Zinke permaneceu
no cargo até 09 de setembro de 2025, Apartir de 10 de setembro de 2025 foi
nomeado o servidor Adao Guilheverson Bomfim Aragdo que permaneceu no

cargo até 31 de dezembro de 2025.
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UMA NOVA HISTORIA

GESTAO 2025/2028

. CNPJ: 95.684.536/0001-80
Rua Pernambuco n° 501, Centro, CEP 85275-000 E-mail: pmlaranjal@gmail.com

5. Consideragoes relevantes e medidas recomendadas em relagdo ao
item 4-(b)

5.1 Tributacao

No setor de Tributagdo do municipio existe a real necessidade de
atualizagédo do Cddigo Tributario Municipal, visto que o0 mesmo foi formulado no
ano de 1993, somente com atualizagdes de Unidade Fiscal do Municipio, além
é claro de adequar as novas regras da reforma tributaria nacional, conforme Lei
Federal Complementar n® 214, de 16 de janeiro de 2025. Outro ponto a ser
destacado no decorrer do ano de 2025 foi a necessidade da formulagdo da
Planta Genérica de Valores que ainda é pauta de discussdes e recomendacoes
junto a gestdo municipal do municipio, visto o aumento do perimetro urbano, bem

como a valorizacao real dos imoveis.

5.2 Licitacoes
Foi Realizado o monitoramento da efetiva aplicagdo da nova Lei de

Licitagdes n° 14.133/21 através de analises e emissdo de relatdrios nos

processos licitatorios.

5.3 Convénios

Foram emitidos Relatorios de Analise Fisica de convénios finalizados com

a devida prestacao de contas no ano de 2025.

6. Sintese das avaliagoes

Procedimentos Realizados (*) Avaliagao (**)
Planos e Politicas de Governo
Cumprimento das metas contidas no Plano Plurianual REGULAR
Eficacia da aplicacao das politicas de governo REGULAR
Estimativas da receita em bases conservadoras REGULAR




UMA NOVA HISTORIA

GESTAO 2025/2028

CNPJ: 95.684.536/0001-80

Rua Pernambuco n° 501, Centro, CEP 85275-000 E-mail: pmlaranjal@gmail.com

Adequacgao da LOA ao PPAe a LDO

Diretrizes contidas na LDO REGULAR

Acbes e programas do PPA previstos para o periodo REGULAR
Execug¢ido Orcamentaria

Programacéo financeira e congelamento de dotagbes REGULAR
Alteragoes Orgamentarias

Créditos suplementares REGULAR

Créditos especiais REGULAR

Créditos extraordinarios kA
Sistema de informagdes Municipais do Tribunal de Contas

Compatibilidade dos dados enviados ao Tribunal de REGULAR

Contas do Estado do Parana em relacdo ao Sistema de

Informagdes Municipais — Acompanhamento Mensal (SIM-

AM) com os sistemas da entidade, como por exemplo, as

demonstragdes contabeis.

Aplicag6es em Saude e Educagao em 2025

O Municipio aplicou em 2025 na Educacgao 26,40% REGULAR

O Municipio aplicou em 2025 na Saude 16,99% REGULAR

7. Consideracgoes relevantes quanto ao item 6 do Relatério

Nao ha fato que merecga destaque de consideragdes neste item.




UMA NOVA HISTORIA

GESTAO 2025/2028

CNPJ: 95.684.536/0001-80
Rua Pernambuco n° 501, Centro, CEP 85275-000 E-mail: pmlaranjal@gmail.com

AVALIAGAO DA GESTAO
(PRESTAGCAO DE CONTAS ANUAL)

Tendo em vista o trabalho de acompanhamento e fiscalizagao aplicado e
conduzido por este Orgao de controle interno no exercicio financeiro de 2025, do
CHEFE DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE LARANJAL, em
atendimento as determinacdes legais e regulamentares, e subsidiados no
resultado consubstanciado no Relatério de Controle Interno que acompanha este
Parecer, conclui pela REGULARIDADE da referida gestao, encontrando-se o
processo em condicao de ser submetido ao Tribunal de Contas do Estado do
Parana, levando-se o teor do referido Relatério e deste documento ao
conhecimento do Responsavel pela Administracdo, para as medidas que

entender devidas.
O Municipio de Laranjal usou de todas as bases legais e normativas para

a execugdo de seus atos, acatando todas as sugestoes de melhoramento
funcionais e recomendacées do Tribunal de Contas do Estado do Parana para
uma eficaz administracao.

A opinido supra nao elide nem respalda irregularidades nao detectadas

nos trabalhos desenvolvidos, nem isenta dos encaminhamentos administrativos

e legais que o caso ensejar.

Laranjal, 17 de margo de 2026.

fm;ga forda Zodl

Ineglé Carla Zinke Adao Guilheverson Bomfim

Coordenadora da UCI Aragao

Coordenador da UCI



